
EN GLOBAL ÖVERNSKOMMELSE  
FÖR HÅLLBAR UTVECKLING 



• Läras oss grunderna i Global Compact 
och inspireras. 

• Deltagare ifrån Finland, Norge, 
Danmark och Sverige. 

• Olika nivå av förkunskaper. 

• Chatham House Rule                       
Det som sägs får lov att åter- 
upprepas, men vi återger inte         
vem som sa det.                                                                       

Introduktions-
utbildning 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

• Världens största frivilliga hållbarhetsinitiativ. 
 

• Introducerades 1999 av Kofi Annan. 
    “I propose that you, the business leaders gathered in Davos,         

    and we, the United Nations, initiate a global compact of shared  

    values and principles, which will give a human face to the  

    global market.” 
 

• Samarbetet med ICC inleddes redan innan 
Global Compact introducerades 1999. 

 

• Näringslivets roll för främjandet av globalt 
välstånd och fred genom handel. 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

 A voluntary initiative to promote sustainable 
development and good corporate citizenship; 

 A set of values based on universally accepted 
principles; 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

• Tio stycken principer fördelade inom områdena 
mänskliga rättigheter, arbetsrättsliga frågor, 
miljö och korruption. 

 

• Integrera principerna i sin verksamhet. 
 

• Arbeta mot globala mål. 
 

• Främja Global Compact. 
 

• Årligen rapportera sitt arbete i en COP. 

 



Agera ansvarsfullt… 

Mänskliga rättigheter 

 

1) Stödja och respektera 
internationella 
mänskliga rättigheter 
inom sfären för 
företagens inflytande; 
och 

 

2) Försäkra att deras  
egna företag inte är 
inblandade i 
kränkningar av 
mänskliga rättigheter;  
och  

 

 

 

 

ENLIGT FN GLOBAL COMPACTS TIO PRINCIPER SKA FÖRETAGEN: 

Arbetsrätt 

 

3) Upprätthålla 
föreningsfrihet och 
erkänna rätten till 
kollektiva förhandlingar; 
och 

 

4) Eliminera alla former av 
tvångsarbete; och  

 

5) Avskaffa barnarbete; 
och 

 

6) Avskaffa diskriminering 
vad gäller rekrytering 
och arbetsuppgifter; 
och 

Miljö 

 

7) Stödja försiktighets-
principen vad gäller 
miljörisker; och 

 

8) Ta initiativ för att 
stärka ett större 
miljömedvetande;          
och 

 

9) Uppmuntra 
utvecklandet av 
miljövänlig teknik;    
och  

Korruption 

 

10)Motarbeta alla former 
av korruption, 
inklusive utpressning 
och bestickning. 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

 A voluntary initiative to promote sustainable 
development and good corporate citizenship; 

 

 A set of values based on universally accepted 
principles; 

 

 A network of companies and stakeholders. 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

• 13661 signatärer varav 8611 är företag ifrån 
omkring 170 länder. 

• Slå upp sidorna 48-49 i Impact-rapporten. 

 
 

 
• Ett globalt initiativ men samtidigt väldigt lokalt. 

• Nationella och regionala nätverk. 

• UN Global Compact | Nordic Network. 

 
 

 



UNGC NORDIC NETWORK 

• Medlemsavgiften är 650 euro. 
 

• Kostnadsfritt deltagande i två stora 
nordiska konferenser för två 
företagsrepresentanter. 

 

• Kostnadsfritt samt reducerat pris på 
deltagande i nationella event. 

 

• Roterande ansvar för 
administreringen av nätverket.  

 



UNGC NORDIC NETWORK 

• Rekrytera nya signatärer och 
förhindra uteslutning av existerande 
signatärer. 
 

• Uppmuntra företag att bidra finansiellt 
till Global Compact. 
 

• Utgöra en utbildnings- och 
nätverksplattform samt förmedla 
utbildning i hur de tio principerna kan 
implementeras. 

 



UNGC NORDIC NETWORK 

• Rekrytera nya signatärer och 
förhindra uteslutning av existerande 
signatärer. 
 

• Uppmuntra företag att bidra finansiellt 
till Global Compact. 
 

• Utgöra en utbildnings- och 
nätverksplattform samt förmedla 
utbildning i hur de tio principerna kan 
implementeras. 

 



ACTIONPLAN OCH PLANERADE AKTIVITETER 

• Create a welcome package. 

• Create a GCNN brochure/leaflet. 

• Continue to distribute the monthly Update. 

• Increase National Activities. 

• Allocate parts of the GCNN budget to finance national activities.  

• Arrange basic courses on a national level in order to increase the level of knowledge on 

the biannual GCNN meetings. 

• Two webinars/year – two national relevant issues/topic.  

• Increase the value for senior participants. 

• Promote the creation of Working Groups within the network  

• Develop digital training sessions 

• Continue to work to ensure necessary funding. 

 



ACTIONPLAN OCH PLANERADE AKTIVITETER 

 Nordic Network Meeting Oslo (12-13 oktober) 
(kostnadsfritt för GCNN – kostnad för övriga) 

 

 Näringslivet och barns rättigheter          
(kostnadsfritt för GCNN – kostnad för övriga) 
 

 En GC introduktion till SDG                    
(kostnadsfritt för GCNN – kostnad för övriga) 
 

 Webbinar om nya rapporteringsdirektivet      
(endast för GCNN) 
 

 Hållbarhet | IP och Innovation                   
(reducerat pris för GCNN) 



GC PLATTFORMAR 

Human Rights & Labour Principles 1-6 (Social) 
Human Rights & Labour 
Children's Rights and Business Principles 
Women's Empowerment Principles 
 
Environment Principles 7-9 (Environmental) 
Caring for Climate 
CEO Water Mandate 
 
Anti-Corruption Principle 10 (Governance) 
Anti-Corruption 
 
Cross-Cutting Principles 1-10 
Business for Peace 
Supply Chain Sustainability 



VAD ÄR GLOBAL COMPACT? 

 A voluntary initiative to promote sustainable 
development and good corporate citizenship; 

 

 A set of values based on universally accepted 
principles; 
 

 A network of companies and stakeholders. 

 

 
 A forum for learning and exchange of 

experiences. 



UN GLOBAL COMPACT 

GLOBAL COMPAT ÄR: 
 

 A voluntary initiative to 
promote sustainable 
development and good 
corporate citizenship; 

 A set of values based on 
universally accepted 
principles; 

 A network of companies and 
stakeholders. 

 A forum for learning and 
exchange of experiences. 

 

 

 

GLOBAL COMPAT ÄR INTE: 
 

 legally binding; 
 

 a means of monitoring 
company behavior and 
enforcing compliance; 
 

 a standard, management 
system or code of conduct; 
 

 a regulatory body; 
 

 a public relations channel. 

 

 

 



AVSLUTNING 


